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L_n es te  numero  to ol iere odherir en formo oficiol cr los fesfeios Dor el 75e on¡versor¡o de

'o creoción de lo Institución. Lo hoce en el contexto de un constonte esfuerzo poro logror superoción, lroscendencio

, r  nrn lnnnnismn n t rnrzf5 de uno l íneo edi tor io l  í , t i l  c lo  r^ l ivr  r lnnr^ iÁn néTmonenle.  Nuestro meto ho s ido cont inuor  con

el  espír i tu  que inspi ró o los fundodores de lo  Inst i tuc ión,  p losmóndolo en un serv ic io cont¡nuo,  tendienle o cont f ibu i r

- de uno monero efectivo - o lo octuolización constqnte del osociodo.

Nuestro homenoje pues o oquéllos que duronte todos esios oños contribuyeron con su esfuerzo permonente,

. - , rcesivo rz  mrchos veces onónimo nl  enornr tdecimiento de lo  Sociedod.  El lo  nos hoce ref lex ionor  sobre todo lo/ ,  ' ' ' " -

: -e i 'np l ico este oniversor io que pone de moni f .es io que,  en def in i t ivo,  lo  re levonte y t roscendente son los

' ; i  ' -c iones los logros son los que e l los obtengon.  Los profes ionoles osoc,odos y su ierorquizoción,  los dest inotor ios

:  'c  es de todo e l  esfuerzo.  Los que c i rcunstoncio lmente tenemos o corgo o lguno responsobi l idod,  cuolquiero e l lo

:ec ton sólo somos medios tronsitorlos que osumimos loreos o su servicio. En esle coso, lo : , i  :

,Jrgono oficiol de lo Insiltuclón - o irovés de tontos oños de esfuerzo, t iende o contribuir en formo efectivo o dichCI

-e ' c .

Por lodo ello, es nuestro i^terés especiol destocor lo relevoncio que tuvieron poro lo concreción y el logro

r ; ; i 'o  revs lo,  los sucesivos d i rec lores y demós coloborodores que tuv ieron lo  responsobi l idod de su ed 'c ión.  A

:  :s  -uestro reconocimiento s incero.  Fueron los hocedores de un comino oue hemos pretendldo conl inuor  hosio e l

I  I  : :  ' t o r .


